大气院发〔2015〕5号

关于印发《大气科学学院2016届推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作安排》的通知
院属各单位：

根据校教字〔2015〕25号文件精神，结合我院实际情况，经研究，讨论制定了《大气科学学院2016届推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作安排》，现予以印发，请遵照执行。

附件：大气科学学院2016届推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士学位研究生工作安排
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大气科学学院办公室           2015年9月17日印发
大气科学学院2016届推荐优秀应届本科毕业生

免试攻读硕士学位研究生工作安排

根据校教字〔2015〕25号文件精神，结合我院实际情况，现对我院2016届免试推荐研究生工作提出如下安排意见：

一、指导思想

坚持公开、公平、公正原则，在评价体系科学，工作程序透明的基础上对推免生进行德智体全面衡量，择优推荐。在对学生平时学习和科研能力综合测评的基础上，加强对学生创新能力、实践技能等方面的考察，确保推荐免试生的选拔质量。

二、组织领导

为顺利完成本次推免工作，学院成立由院长书记负责，相关人员组成的“大气科学学院2016届推荐免试硕士研究生工作领导小组”，全面负责推免工作。具体组成如下：

组  长：黄建平 张大伟            

成  员：张  镭 田文寿 张文煜 司文选 曹天府
秘  书：曹天府
三、推荐原则及要求

1、被推荐的学生应是我校德、智、体、美全面发展，品学兼优，身体健康，在科研上发展潜力较大的2016届应届本科毕业生。推荐时，要以学生学业成绩为主要依据，同时综合考察学生的科研素质、创新能力、实践技能等方面，确保推荐免试生的选拔质量。为此，原则上基地班推免生综合测评排名须在本班级前40%范围内，普通班推免生综合测评排名须在本班级前30%范围内。优秀导师（两院院士、长江学者、杰青、千人、国家级教学名师、国家优博指导教师、优青、青年千人、国家三大奖（自然科学奖、科技进步奖、国家发明奖）排名前二位、省部级三大奖一等奖排名前一位、主持在研国家基金重点项目以上项目的导师）遴选推荐的普通班学生须在前50%，省级基地班须在前60%，以推免生成绩进行排名，然后按照成绩排名从高到低依次进行选拔推荐。

2、对学生创新精神、创新能力、实践能力较强的学生优先推荐。
3、获得校级和校级以上优秀学生干部称号者，在同等条件下优先推荐。
4、被推荐的学生必须通过全国大学英语四级考试，通过全国大学英语六级考试者，在同等条件下优先推荐。

5、获各类学科竞赛、综合竞赛省级一等奖以上奖励者或在各项重要专业、综合竞赛活动中获得优异成绩者在同等条件下优先推荐。

6、为推进国际教育交流与合作，在同等条件下参加国际交流和校际交流项目的学生优先推荐。

7、被推荐的学生应品行优良，诚实守信，身心健康，在校期间没有违纪处分记录。
四、名额分配

学校给我院下达的2016届推免生名额30名，专项名额4名。
为选拔有特殊学术专长或具有突出培养潜质的创新人才及对学校有突出贡献的人才，学校设立“创新人才推免专项”。该专项视申报学生的实际能力水平状况择优推荐，宁缺勿滥，推荐名额控制在60人以内。申报该专项学生的班级综合排名不得在后10%，由本人提出申请并有本院3名为该生授过课的教授或副教授的署名推荐，学校推免生遴选工作领导小组在资格审查、面试答辩后确定最终名单。
为加强我校学生工作队伍建设，学校单列25个推免名额由学工部统一调配，用于选拔优秀本科生保留研究生入学资格两年，从事学生思想政治工作。
学校单列37个推免名额由研究生院统一调配，用于吸引优秀生源。
五、程序

1、院学工组根据学生三个学年的成绩核算出该生的综合测评平均成绩及能力测试成绩并予以排名；

2、学生根据自身条件提出申请，院学工组根据学校相关规定进行资格审查；

3、推荐免试研究生工作领导小组根据学生申请和我院推免政策，列出推免名单并予以公示。

六、时间安排

１、2015年9月18日前受理学生推免申请。逾期不申请者，按自动放弃处理；
2、2015年9月下旬学院公示。

七、纪律监督

为保障本次推免工作的顺利实施，学院成立的2016届推荐免试硕士研究生工作领导小组中，有一名院党委纪检委员参加，负责本次推免工作的各项检查工作，受理和负责解答学生的各项疑问，对推免工作中出现的任何弄虚作假、徇私舞弊的行为提出处理意见和建议等。

大气科学学院       
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